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do Contratante.
E, por aceitar todas as condicbes e as obrigagdes constantes do presente Termo, o Signatario assina
o presente Termo.

de de

Nome:

RG:

PLANO DE TRABALHO

Plano de Trabalho elaborado nos termos do § 1° da lei federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, c/c
artigo 42 do decreto estadual n° 66.173/2021, relativo ao termo de convénio n° XXXXX que entre si
celebram o Estado de Sao Paulo, por intermédio da Secretaria da Seguranga Publica e pela Delegacia
Geral da Policia Civil, e o Municipio de XXXXXXXXXxX/SP, doravante denominados, respectivamente,
ESTADO e MUNICIPIO, objetivando a integragéo para recepgao de informagdes destinadas a elaboragdo
de ocorréncias policiais.

1. OBJETO:

O presente plano tem por objetivo regulamentar e orientar as atividades decorrentes do futuro convénio
a ser celebrado entre o Governo do Estado de S&o Paulo, por meio da SSP e Policia Civil, visando a
integracdo sistémica com a Guarda Municipal do MUNICIPIO, para transmissao de informacoes, as quais
serdo recepcionadas, analisadas, processadas e registradas (se for o caso) pela Policia Civil, tudo de
acordo com suas fungdes constitucionais.

2. INTRODUGAO:

A Policia Civil do Estado de Sdo Paulo, em constante processo de modernizagao tecnoldgica, desenvolveu
o Sistema de Policia Judicidria - SPJ, que possibilitara o recebimento de informacdes coletadas pela
Guarda Municipal no exercicio de suas fungdes constitucionais, de prote¢do de bens, servicos e
instalagdes do Municipio, e viabilizara a gera¢do de boletins de ocorréncia pela Policia Civil.

Com essa medida, busca-se imprimir maior agilidade e eficiéncia na coleta de dados e viabilizar o
reaproveitamento das informagdes j& coletadas em campo e previamente digitadas pela Guarda
Municipal. A vitima, por sua vez, serd beneficiada por, em muitos casos, ndo ter que comparecer a uma
unidade policial para refazer uma ocorréncia policial, uma vez que os componentes de uma viatura da
seguranga municipal ja atenderam a ocorréncia e esses apenas repassarao as informacoes tabelada
para delibera¢des da Autoridade Policial.

Na realidade, a referida integracdo ficara restrita e limitada as ocorréncias passiveis de serem registradas
pela propria vitima via Delegacia Eletrénica.

3. METAS DE EXECUCAO:

a) Integracao do atual sistema de despacho e digitacdo de atendimentos do MUNICIPIO com o Sistema
de Policia Judiciaria da Policia Civil;

b) Transmissao de informagdes para deliberagdo da Autoridade Policial;

4. METAS A SEREM ATINGIDAS:

a) Imprimir eficiéncia;

b) Redugao dos prazos de elaboracao de ocorréncias policiais;

¢) Agilidade;

d) Evitar retrabalho;

e) Seguranga e qualidade no atendimento presencial dos usuarios;

f) Facilidades para o cidad&o que em muitos casos ndo precisara comparecer na Unidade Policial para
elaboracdo da ocorréncia;

9) Aumentar a base de dados do Sistema ABIS da Policia Civil por meio do recebimento de fotos
fornecidas pela municipalidade;

h) Padronizacéo de rotinas com priorizag&o da investigacao policial.

5. ETAPAS E/OU FASES DE EXECUCAO:

a) Etapa de formalizacdo da avenca e apresentacdo dos documentos necessarios;

b) Desenvolvimento de “Web Service” para interface e troca de informacgdes;

¢) Adeguacéo do sistema de atendimento de ocorréncias da Municipalidade de sorte que, os campos
sejam coincidentes com o Sistema de Policia Judiciéria, facilitando a recepcao das informacdes;

d) Treinamento e capacitagdo dos Guardas Municipais para uso da ferramenta. Referido treinamento
caberd a Divisdo de Tecnologia da Informacdo da DEPARTAMENTO DE INTELIGENCIA DA POLICIA
CIVIL (DTI/DIPOL) por meio de video conferéncia e distribuicdo de manual e tutorial;

e) Realizagdo de Piloto com testes de interoperabilidade para transmisséo de informacdes entre a
Guarda Civil do MUNICIPIO e o DIPOL/DTI.

6. CRONOGRAMA DE PRAZOS E ENTREGAS

a) Assinatura do Convénio - D O (zero)
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b) Instalacdo dos sistemas, adequacgéo de tabelas, piloto e treinamento - D + 30 dias

¢) Inicio das operacdes - D + 45 dias

7. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:
N&o havera repasse de verbas, nem onus para a administracao publica estadual.

8.PREVISAQ DE INICIO E FIM DA EXECUCAO DO OBJETO E CONCLUSAO DAS ETAPAS PROGRAMADAS:
Este Plano de Trabalho terd o mesmo prazo de vigéncia do termo de convénio assinado, observando-
se, inclusive, as etapas e/ou fases de execucao relacionadas no item 5.

S3o Paulo, de e d€ 202X,
XXXXXXX

Secretdrio Municipal de Seguranca Publica
XXXXXXX

Prefeito Municipal - xxxxxxxx-SP

XXXXXXX

Secretério da Seguranga Publica do Estado de Sdo Paulo

LEI COMPLEMENTAR N2 239, DE 4 DE MARCO DE 2024

“Dispde sobre a criacdo de funcdes de confianga no Quadro Geral de Pessoal da Prefeitura Municipal
de Itanhaém, e da providéncias correlatas.”

TIAGO RODRIGUES CERVANTES, Prefeito Municipal de Itanhaém,

FACO SABER que a Camara Municipal de Itanhaém aprovou e eu promulgo a seguinte Lei Complementar:
Art. 12 Ficam criadas, no Quadro Geral de Pessoal da Prefeitura Municipal de Itanhaém, passando a
integrar o Subanexo | - Fun¢des de Dire¢do do Anexo 2A - Funcdes de Confianga, da Lei Complementar
n2 92, de 21 de outubro de 2008, 6 (seis) fungdes de confianca de Agente de Contratagdo.

Paragrafo Unico. As fungdes de confianga de que trata este artigo serdo exercidas exclusivamente por
servidores titulares de cargos efetivos ou de empregos de natureza permanente do Quadro de Pessoal
da Prefeitura, designados pelo Prefeito Municipal dentre servidores portadores, preferencialmente, de
diploma de nivel superior.

Art. 22 O servidor designado para o exercicio da fungdo de confianca de Agente de Contratagdo fara
jus a remuneragdo do respectivo cargo efetivo ou emprego permanente, acrescida da percepcdo de
uma retribuicdo correspondente a diferenca entre o vencimento ou salario basico de seu cargo efetivo
ou emprego permanente e o valor da referéncia C7 constante da Tabela “A”, da Escala de Vencimentos
- Comiss&o, instituida pela Lei Complementar n¢ 111, de 31 de marg¢o de 2010.

Paragrafo Unico. A retribui¢do pecunidria pelo exercicio da fungdo de confianga de Agente de Contratacdo
de que trata este artigo ndo se incorporara a remuneracao do servidor e nem se tornara permanente,
sendo devida exclusivamente durante o periodo de exercicio. )

Art. 32 As atribuigces basicas da fungao de Agente de Contratagdo sao as constantes do Anexo Unico
desta Lei Complementar.

Art. 42 As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei Complementar correrdo a conta das dotagdes
préprias consignadas no orgamento vigente.

Art. 52 Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 4 de marco de 2024.

TIAGO RODRIGUES CERVANTES

Prefeito Municipal

Registrada em livro proprio. Proc. n2 2.316/2024.

Projeto de Lei Complementar de autoria do Executivo.

ANEXO UNICO

a que se refere o art. 3° da Lei Complementar n° 239, de 4 de marco de 2024
ATRIBUICOES

[Fungao de Confianga

Agente de Contratagdo
Rol de atribui¢oes

- tomar decisdes em prol da boa conducéo da licitagdo, dar impulso ao procedimento,
inclusive por meio de demandas as areas das unidades de contratacées, para fins de
saneamento da fase preparatoria, caso necessario;

- acompanhar os tramites da licitacdo e promover diligéncias, se for o caso, para que

o calendario de contratacéo seja cumprido, observado, ainda, o grau de prioridade da
contratacao; e

- determinar a abertura, conduzir e coordenar a sessao publica da licitacdo e promover
as acdes necessarias ao bom andamento do certame até a homologacéo.

SABE AGUELA TAMPINHA
DA GARRAFA QUE VOCE
IRIA JOGAR FORA?
Agora vocé pode doa-las para
ajudar no bem-estar dos
bichinhos de nossa cidade.
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