1 Diretor de Divisdo de Limpeza Publica

1 Diretor de Divisdo de Orcamentos e Custos

1 Diretor de Divisdo de Urbanizacdo de Pracas e Jardins
1 Chefe de Secado de Apoio Administrativo - Servicos e Urbanizacdo
1 Chefe de Secdo de Apoio Administrativo - Saude

1 Chefe de Secao de Atencédo Especializada

1 Chefe de Secdo de Cemitérios

1 Chefe de Secdo de Comércio e Industria

1 Chefe de Secado de Contribuicdo de Melhoria

1 Chefe de Secédo de Controle de Pessoal

1 Chefe de Secdo de Educacdo Comunitéria

1 Chefe de Secdo de Controle de Pessoal

1 Chefe de Secédo de Expediente de Obras

1 Chefe de Secéo de Fiscalizacdo Ambiental

1 Chefe de Secéo de Fiscalizacdo de Comércio

1 Chefe de Secéo de Fiscalizacdo de Obras

1 Chefe de Secdo de Normas Pedagdgicas

1 Chefe de Secado de Projetos Especiais

1 Chefe de Secao de Terraplenagem

1 Chefe de Secado de Unidades Basicas

LEI COMPLEMENTAR N¢° 248, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2025

“Revoga dispositivo da Lei Complementar n? 89, de 12 de mar¢co de 2008, que
dispde sobre a reorganizacdo do Plano de Carreira dos integrantes do Quadro do
Magistério Publico do Municipio de Itanhaém.”

TIAGO RODRIGUES CERVANTES, Prefeito Municipal de Itanhaém,

FACO SABER que a Cdmara Municipal de Itanhaém aprovou e eu promulgo a
seguinte Lei Complementar:
Art. 12 Fica revogada a alinea “c
89, de 12 de marco de 2008.
Art. 22 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo.

” do inciso Ill do art. 34 da Lei Complementar n®

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 4 de fevereiro de 2025.
TIAGO RODRIGUES CERVANTES
Prefeito Municipal

Registrada em livro proprio. Proc. n2 643/2025.
Projeto de Lei Complementar de autoria do Executivo.

LEI N° 4.784, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2025

“Dispde sobre a organizacdo da Administracdo Publica Municipal Direta, a criacao,
alteracdo de denominacédo e extincao dos 6rgados que especifica, e da providéncias
correlatas.”

TIAGO RODRIGUES CERVANTES, Prefeito Municipal de Itanhaém,

FACO SABER que a Camara Municipal de Itanhaém decretou e eu promulgo a
seguinte Lei:

CAPITULO |

DA CRIACAO E ALTERACAO DE DENOMINACAO DE ORGAOS PUBLICOS
MUNICIPAIS

Art. 12 Ficam criados, na estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de
[tanhaém, os seguintes érgaos:

| - Chefia de Gabinete do Prefeito;

Il - Secretaria de Cultura e Economia Criativa;

|l - Secretaria de Esportes e Lazer;

|V - Secretaria de Urbanismo.

Art. 22 A denominacdo das Secretarias Municipais a seguir relacionadas fica alterada
na seguinte conformidade:

Il - de Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes para Secretaria de Educacao;
IV - de Secretaria de Habitacdo para Secretaria de Habitacdo e Regularizacao
Fundiaria;

V - de Secretaria de Obras e Desenvolvimento Urbano para Secretaria de
Planejamento Urbano e Obras Publicas;

VI - de Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente para Secretaria de Defesa do
Meio Ambiente e Bem-Estar Animal;

VIl - de Secretaria de Servicos e Urbanizacdo para Secretaria de Servicos Publicos
e Zeladoria;

VIII - de Secretaria de Transito e Seguranca Municipal para Secretaria de Seguranca
Publica.

CAPI’T’ULO”II 3 )

DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL DIRETA

Art. 32 A Administracao Publica Municipal Direta tem sua estrutura basica integrada
pelos seguintes érgdos municipais, incluindo aqueles criados ou renomeados por
esta lei:

| - Chefia de Gabinete do Prefeito;

|l - Secretaria do Governo Municipal;

Il - Secretaria de Administracao;

IV - Secretaria de Assisténcia, Desenvolvimento e Inclusdo Social;

V - Secretaria de Cultura e Economia Criativa;

VI - Secretaria de Defesa do Meio Ambiente e Bem-Estar Animal,;

VIl - Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Relacdes do Trabalho;

VIIl - Secretaria de Educacao;

IX - Secretaria de Esportes e Lazer;

X - Secretaria da Fazenda;

X| - Secretaria de Gestdo e Controle;

Xl - Secretaria de Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria;

Xl - Secretaria de Planejamento Urbano e Obras Publicas;

XIV - Secretaria de Saude;

XV - Secretaria de Servicos Publicos e Zeladoria;

XVI - Secretaria de Seguranca Publica;

XVII - Secretaria de Turismo;

XVIII - Secretaria de Urbanismo;

XIX - Procuradoria-Geral do Municipio.

Paragrafo uUnico. A Chefia de Gabinete do Prefeito e a Procuradoria-Geral do
Municipio, 6rgdos de primeiro nivel hierarquico, equiparados as Secretarias
Municipais, é reconhecida autonomia técnica, administrativa e orcamentaria.
CAPITULO llI ) B B )

DAS FINALIDADES DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
DIRETA

Art. 42 A Chefia de Gabinete do Prefeito tem por finalidade prestar apoio direto
ao Prefeito e assessora-lo para o melhor cumprimento e desempenho de suas
atividades como Chefe do Executivo, buscando a integracdo dos érgéos e entidades
da Administracdo Publica Municipal, organizar a elaboracdo da agenda do Prefeito,
promover o assessoramento e a coordenac¢do da politica do Governo Municipal e
do relacionamento com a Camara Municipal, fornecer apoio técnico-legislativo ao
Prefeito nos assuntos pertinentes a elaboracdo de leis e decretos municipais, bem
como acompanhar a atividade legislativa municipal e a tramitacdo de todas as
proposicdes, acompanhar as acdes e politicas publicas de interesse do Municipio
e da Regido Metropolitana da Baixada Santista, promover e articular relacdes
institucionais do Poder Executivo com a sociedade civil organizada e executar
atividades compativeis e correlatas com a sua area de atuacéao.

Art. 52 A Secretaria do Governo Municipal tem por finalidade articular, coordenar,
acompanhar e avaliar a execucdo de programas e projetos de governo, proceder
a estudos e acdes para avaliacao, revisdo periddica e cumprimento das metas da
Administracdo Publica Municipal estabelecidas no Plano Plurianual do Municipio,
elaborar diretrizes e politicas para o estabelecimento de parcerias estratégicas
com o setor privado, coordenar a estratégia de comunicacdo da Administracdo
Publica Municipal, organizar solenidades, recepc¢des oficiais e executar servicos de
cerimonial a cargo do Governo Municipal, dar suporte ao Prefeito na promoc¢ao da
transparéncia no setor publico, no incentivo ao controle social da gestdo municipal e
nas atividades de ouvidoria, dar suporte as acdes do Fundo Social de Solidariedade
e executar atividades compativeis e correlatas com a sua area de atuacao.

Art. 62 A Secretaria de Administracdo tem por finalidade formular e gerir as politicas
municipais e os sistemas nela inseridos, relativos ao desenvolvimento institucional,
a gestdo de pessoas e de medicina e seguranc¢a ocupacional, a capacitacdo de
profissionais e agentes publicos, a negociacdo permanente, aos suprimentos, a
gestdo documental, ao patrimoénio imobilidrio e a gestdo da frota veicular, bem
como promover a melhoria, a inovacdo e o uso de tecnologia da informacdo e

| - de Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social para Secretaria de  cgmunicacionaorganizacdoenos servicos prestados pela Administracdo Publica

Assisténcia, Desenvolvimento e Inclusdo Social;

Il - de Secretaria de Desenvolvimento Ecepirpigerafcadorcietzoec3edoss
Econémico e Relacdes do Trabalho;

Autenticar documento em /aMtenticigaalee executar atividades compat cp correlatas com a sua area de atuacao.
I8 40052004 092 D cOmentt asinato digisabbénteia, D Brasil olvimento e Inclus&o Social tem por
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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